


 

EDWIN ANDRÉS ALVAREZ CASTIBLANCO 
Celular. 3219439381 

edwin881217@hotmail.com 
 

PERFIL 

Bachiller Académico, con experiencia en servicio al cliente presencial y telefónica, 

información al usuario sobre rutas de acceso, organización de archivo, verificación 

de documentos, registro de datos en formato físico. Caracterizado por tener actitud 

de servicio, comunicación asertiva, dinamismo y organización.  

EXPERIENCIA LABORAL 

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL 

Cargo: Supernumerario – Auxiliar Administrativo 

Que según Resolución 4171 de 2023, las funciones esenciales del cargo Auxiliar 

Administrativo. Registraduría delegada para el Registro Civil y la Identificación, son: 

1. Atender a los usuarios internos y externos siguiendo normas de protocolos y 

procedimientos establecidos por la RNEC.  

2. Tramitar documentos propios del área teniendo en cuenta normas técnicas, 

sistemas y procesos de organización y especificaciones o características 

estipuladas en el sistema de Gestión Documental.  

3. Apoyar la realización de labores que faciliten la gestión administrativa del área 

teniendo en cuenta necesidades, importancia, prioridades y frecuencia de los 

asuntos a tratar, de acuerdo con las normas, lineamientos y política institucionales.  

4. Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el Registrador 

Nacional del Estado Civil o el jefe inmediato, según la naturaleza y el nivel del 

empleo. 

Tiempo laborado:    08 de julio 2019 – 16 de febrero de 2024         

 



SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO 

Cargo: Apoyo logístico y administrativo 

Funciones: 

Prestación de servicios para apoyar al grupo de trabajo de apoyo de la red nacional 

de protección al consumidor en todas las actividades administrativas, logísticas y 

operativas derivadas de la ruta del consumidor y/o casas del consumidor. 

Tiempo laborado:     26 de enero de 2018 – 30 de junio de 2018 

Logros: 

Brindar los servicios de la ruta del consumidor en todos los departamentos de 

Colombia con el fin de dar solución a las diferentes necesidades del consumidor. 

REGISTRADURIA DISTRITAL DEL ESTADO CIVIL 

Cargo: Supernumerario – Auxiliar de servicios generales con funciones de 

delegado. 

Funciones: 

Fui Responsable de atender la preparación y realización de las elecciones en las 

mesas asignadas y sus funciones eran: 

• Los días anteriores al proceso electoral, deberán colaborar en la 

organización del puesto de votación, en las siguientes actividades: 

• Organización de las mesas y sillas (mesas de votación) 

• Señalización del sitio de votación 

• Armado de cubículos y urnas 

• Demás aspectos logísticos para el funcionamiento del puesto de votación  

Tiempo Laborado: 02 Periodos  

Segundo periodo:         28 de septiembre de 2016 – 06 de octubre de 2016 

Primer Periodo:            21 de octubre de 2015 – 29 de octubre de 2015 

 



FONDANE – FONDO ROTATORIO DEL DANE 

Cargo: Encuestador 

Funciones: 

1.- Asistir y aprobar el curso de entrenamiento y dominar los conceptos temáticos  

y operativos impartidos en el mismo; así como el correcto diligenciamiento del 

cuestionario y formatos a utilizar.  

2.- Encuestar todos los hogares y personas que encuentre en las viviendas de los 

segmentos que le hayan sido asignados por la supervisión de campo, realizando las 

visitas necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto y obligaciones 

contractuales de la Encuesta Multipropósito. 

 3.- Asegurar la calidad y correcto diligenciamiento de los formularios de la encuesta 

en el dispositivo móvil de captura - DMC. 

5.- Realizar frecuentemente la copia de seguridad de la información capturada en el 

dispositivo móvil de captura DMC.  

6.- Informar a la supervisión de campo los inconvenientes que se presenten para la 

realización de sus obligaciones, con el fin de tomar oportunamente los correctivos 

necesarios.  

7.-Presentar los informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer 

el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas. 8.- Apoyar el operativo de  

Tiempo Laborado:  13 de septiembre 2017 – 30 de noviembre 2017 

 

 

 

 

 



NEXARTE SERVICIOS TEMPORALES S.A. – QUALA 

Cargo: Operador logístico  

Funciones: 

Alistar mercancía por medio de la poket (instrumento electrónico) para 

posteriormente se llevada a los muelles y ser distribuida a los puntos de venta. 

Limpieza y organización de las góndolas. 

Tiempo laborado:         03 de noviembre de 2015 – 13 de mayo de 2016 

MERCADOS ZAPATOCA S.A. Y TALENTO COMERCIAL 

Cargo: operador logístico – Vendedor punto de venta 

Funciones:  

• Atención y orientación al cliente en búsqueda de productos de primera 

necesidad. 

• Mantener surtido y organizado los lineales para la venta del producto y la 

satisfacción del cliente. 

• Hacer el pedido de mercancía diariamente. 

• Ayudar al descargue de la mercancía tanto para bodega como para las 

diferentes secciones. 

Tiempo laborado:         20 de noviembre de 2013 – 03 de septiembre de 2015. 

 

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL Y REGISTRADURIA 
AUXILIAR DE CHAPINERO 

Cargo: Supernumerario – Auxiliar Administrativo 

Funciones: 

• Entrega de cédulas de ciudadanía  

• Búsqueda en el sistema sobre el documento 

• Consulta e información ciudadana 

Tiempo Laborado:        27 de mayo de 2010 – 27 de julio de 2010 

 

 



FORMACIÓN ACADÉMICA 

Colegio Manuela Ayala de Gaitán I.E.D 
Bachiller académico Año 2009  
 
OTROS ESTUDIOS 
 
Compensar y el Instituto Tecnisistemas Institución de Educación para el 
Trabajo y el Desarrollo Humano  
Curso de Gestión Documental del 22 al 26 de julio de 2024 intensidad de 30 horas 
 
Fundación Universitaria Compensar 
Curso de Excel Básico – Intermedio del 08 al 17 julio de 2024 con intensidad de 50 
horas año  
 
El servicio Nacional de Aprendizaje SENA  
Curso English Dot Works Beginner,  English Dot Works 1,2,3,4 
 
Unipanamericana Fundación Universitaria  
Taller de competencias Transversales año 2020 
 
Instituto Nacional De Investigación Criminalística y Ciencias Forenses y La 
Asociación De Dactiloscopia 
Curso de dactiloscopia año 2017. 
Instituto de Cultura Brasil – Colombia IBRACO 
Curso de portugués básico para extranjeros año 2013. 

 
 
 











LA AGENCIA DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE
COMPENSAR Y EL INSTITUTO TECNISISTEMAS

INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO RESOLUCIÓN 110120 DEL 15 DE ABRIL DE 2013

HACEN CONSTAR QUE:

EDWIN ANDRES ALVAREZ CASTIBLANCO
CC 1014197290

PARTICIPÓ EN EL CURSO DE
GESTION DOCUMENTAL

Realizado del 22 al 26 de julio de 2024 con una intensidad de 30 horas

DADO EN BOGOTÁ D.C. A LOS 26 DÍAS DEL MES DE JULIO DE 2024
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FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR

Certifica que
EDWIN ANDRES ALVAREZ CASTIBLANCO

CC. 1014197290

Asistió al:
CURSO EXCEL BÁSICO -INTERMEDIO

Realizado del 08 al 17 de Julio del 2024
Con intensidad de 50 horas

Daniel Santiago Borda Cruz
Líder Admisiones Registro y Control

18 de julio de 2024



LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
RC-02247-24

CERTIFICA

Que el señor EDWIN ANDRES ALVAREZ CASTIBLANCO, identificado con cédula de ciudadanía No.
1.014.197.290 de Bogota D.c., fue servidor de esta Entidad y prestó sus servicios como se indica a
continuación:

No. Fecha Inicio Fecha Fin Cargo Clase de Nombramiento

01 08/07/2019 31/07/2019 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

02 01/08/2019 31/08/2019 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

03 01/09/2019 30/09/2019 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

04 03/11/2021 31/12/2021 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

05 01/01/2022 04/02/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

06 05/02/2022 28/02/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

07 01/03/2022 31/03/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

08 01/04/2022 30/04/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

09 01/05/2022 31/05/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

10 01/06/2022 30/06/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

11 01/07/2022 31/07/2022 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

12 09/03/2023 30/04/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

13 01/05/2023 30/06/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

14 01/07/2023 31/08/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

15 01/09/2023 30/09/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

16 01/10/2023 31/10/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

17 01/11/2023 30/11/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

18 01/12/2023 31/12/2023 Auxiliar Administrativo 5120-04 Supernumerario

Que la última vinculación fue como Supernumerario en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5120-04
Sede Central, desde el 01 de enero del 2024 al 16 de febrero del 2024.

Que según Resolución 4171 de 2023, las funciones esenciales del cargo Auxiliar Administrativo 5120-04 -
Registraduría Delegada para el Registro Civil y la Identificación, son:

1. Atender a los usuarios internos y externos siguiendo normas de protocolos y procedimientos
establecidos por la RNEC. 
2. Tramitar documentos propios del área teniendo en cuenta normas técnicas, sistemas y procesos de
organización y especificaciones o características estipuladas en el sistema de Gestión Documental. 
3. Apoyar la realización de labores que faciliten la gestión administrativa del área teniendo en cuenta

ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propósitos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Registro y Control - Gerencia del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Tel: 6012202880 Ext. 1479 - C.P. 111321 - Nit 899999-040-4 - Bogotá D.C. - www.registraduria.gov.co
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
RC-02247-24

necesidades, importancia, prioridades y frecuencia de los asuntos a tratar, de acuerdo con las normas,
lineamientos y políticas institucionales. 
4. Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional del Estado Civil o
el jefe inmediato, según la naturaleza y el nivel del empleo.

Se expide para los fines a que haya lugar.

Dada en Bogotá D.C., el 11 de abril del 2024

CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ CASTRO
Coordinador De Registro Y Control

Elaboró: CAMILO JAIME 

ADVERTENCIA: La presente certificación no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propósitos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Registro y Control - Gerencia del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Tel: 6012202880 Ext. 1479 - C.P. 111321 - Nit 899999-040-4 - Bogotá D.C. - www.registraduria.gov.co
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ALVAREZ CASTIBLANCO EDWIN ANDRES 

Código de Veri昀椀cación *** 780 - 4056789160 - 45357,26 *** 
FONDANE 

6/03/2024 6:13:42 a. m. 
 

 

LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CENTRO BOGOTÁ DEL FONDO ROTATORIO DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADÍSTICA - FONDANE  

NIT: 800.072.977-0 

CERTIFICA: 
 

Que: ALVAREZ CASTIBLANCO EDWIN ANDRES, iden琀椀昀椀cado (a) con documento de iden琀椀dad 
N°1014197290, Prestó sus servicios en la en琀椀dad, tal y como se relaciona a con琀椀nuación: 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS N°780 DE 2017 

OBJETO: CONV_MULTIPROPOSITO_TH_TU_OT_ Prestación de servicios de apoyo a la ges琀椀ón para 
realizar la Recolección Urbana de información en la Encuesta Mul琀椀propósito 2017,  mediante el 
método de captura móvil, DMC. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Por el periodo comprendido entre 13/09/2017 hasta el 30/11/2017 

SEDE – CIUDAD DE EJECUCIÓN: Dirección territorial - CENTRO - BOGOTÁ D.C. 

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y 昀椀scales el valor del contrato asciende a la 
suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SETENTA Y DOS PESOS \MONEDA LEGAL  
($4.528.072) 

OBLIGACIONES: 1.-   Asis琀椀r y aprobar el curso de entrenamiento y dominar los conceptos temá琀椀cos 
y opera琀椀vos impar琀椀dos en el mismo; así como el correcto diligenciamiento del cues琀椀onario y 
formatos a u琀椀lizar.    2.-   Encuestar todos los hogares y personas que encuentre en las viviendas de 
los segmentos que le hayan sido asignados por la supervisión de campo, realizando las visitas 
necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto y obligaciones contractuales de la Encuesta 
Mul琀椀propósito.    3.-   Asegurar la calidad y correcto diligenciamiento de los formularios de la 
encuesta en el disposi琀椀vo móvil de captura - DMC.    4.-   Adelantar las correcciones que en la 
supervisión de campo se le indique y regresar a campo cuantas veces sea requerido.    5.-   Realizar 
frecuentemente la copia de seguridad de la información capturada en el disposi琀椀vo móvil de captura 
- DMC.    6.-   Informar a la supervisión de campo los inconvenientes que se presenten para la 
realización de sus obligaciones, con el 昀椀n de tomar oportunamente los correc琀椀vos necesarios.    7.-   
Presentar los informes parciales y 昀椀nales requeridos por el encargado de ejercer el control y 
vigilancia sobre las ac琀椀vidades desarrolladas.    8.-   Apoyar el opera琀椀vo de campo en caso de ser 
necesario en las ac琀椀vidades de recuento, sensibilización y/o supervisión.    9.-   Llevar consigo y 
u琀椀lizar el Manual de Recolección y Conceptos Básicos, durante el opera琀椀vo de campo, para ser 
u琀椀lizado en aquellos casos donde surgen dudas.    10.-   Asis琀椀r a las reuniones que se acuerden con 
el responsable de la inves琀椀gación y el coordinador opera琀椀vo o re inducciones que se requieran para 
tratar aspectos metodológicos, tecnológicos y técnicos de la inves琀椀gación con el 昀椀n de mejorar o 



Página 2 de 2 

 

 

socializar procesos en el desarrollo del opera琀椀vo.    11.-   Desarrollar las demás ac琀椀vidades 
relacionadas con el objeto contractual designadas por el Supervisor del contrato.    . RESULTADOS 
ESPERADOS  1.-  Entregar la información recolectada en los disposi琀椀vos móviles de captura DMC.,  
en la  Encuesta Mul琀椀propósito.   

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del ar琀culo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningún caso 
estos contratos generaron relación laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas 
y se celebraron por el término estrictamente indispensable. 

ESTADO DEL CONTRATO 

FINALIZADO 

La presente cer琀椀昀椀cación se expide a solicitud del interesado a los seis (6)  días del mes de Marzo del 
año 2024 
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